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La Fondation Texier GALLAS est à la recherche d’Ergothérapeutes pour plusieurs de ses 

établissements.  

*Pour les établissements de THIRON GARDAIS et d'AUTHON DU PERCHE :  

- Recherche d'un Ergothérapeute en CDI à temps plein pour l'EHPAD et la coordination du PASA  

Le rôle de l’Ergothérapeute :  

En gériatrie, il participe au maintien des activités de la vie quotidienne et la prévention des 

complications liées aux pathologies du grand âge, il s’inscrit dans un travail pluri professionnel 

au sein de l’établissement.  

MISSIONS 

- Maintenir l’indépendance et l’autonomie des résidents 

- Mettre en œuvre des actions de réadaptation, de rééducation, de prévention, de 

confort et de sécurité 

- Il participera enfin aux réunions de coordination du PASA pour amener une 

pluridisciplinarité au sein de cette organisation et un regard porté sur les résidents. 

- L’Ergothérapeute participera aux transmissions : il s’agit de transmissions orales 

formalisées. 

 

- Autonomie dans les activités de la vie quotidienne  

Renforcer, stimuler la participation aux activités de la vie quotidienne (rééducation, stratégies de 

compensation, aides techniques, aménagements de l’environnement)  

Accompagner les équipes soignantes dans la prise en charge des activités de la vie quotidienne (outils 

de communication, formations)  

- Réadaptation de la mobilité et des transferts  

Améliorer, maintenir les schémas moteurs par des techniques de réactivation ergo motrices, des 

aménagements, des aides techniques, des ateliers d’activité physique  

- Réadaptation des troubles cognitifs (maladie d’Alzheimer et apparentées)  

Renforcer, stimuler les capacités cognitives restantes, développer les stratégies de compensation lors 

des activités de la vie quotidienne (aides techniques, modification des activités et de l’environnement, 

ateliers de stimulation de groupe) 

- Prévention et traitement des risques de chute  

Préconisation d’aménagements de l’environnement et d’aides techniques  

Rééducation, réadaptation posturale et des stratégies sécuritaires lors des activités de la vie 

quotidienne, ateliers équilibre et prévention des chutes  

Programmes d’alternatives aux contentions  
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- Positionnement, installation des troubles posturaux assis et allongés  

Préconisation, réglage et adaptation des fauteuils roulants  

Préconisation, réalisation d’aides techniques à la posture  

Préconisation, réalisation de dispositifs d’aides à la prévention et au traitement des escarres  

- Aides techniques  

Préconisation et entraînement à l’utilisation d’aides techniques pour la mobilité, l’équilibre, les repas, 

la toilette, l’habillage, les loisirs, la cognition …  

Aménagement de la chambre et des lieux de vie  

- Assurer la formation, le conseil, l’éducation  

Des soignant(e)s : ergo motricité, prévention des troubles musculo-squelettiques, accompagnement 

des sujets Alzheimer et maladies apparentées, accompagnement des troubles sensoriels et moteurs  

Des stagiaires : assurer l’accueil et l’encadrement pédagogique des étudiants et stagiaires  

- Participer à une démarche qualité  

Assurer la continuité des soins, rendre compte de son intervention et de ses résultats aux différents 

intervenants  

Assurer une veille professionnelle, appliquer les connaissances actualisées en gériatrie 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES SUR LE POSTE :  

• VILLES :  1 ETP POUR THIRON GARDAIS & AUTHON DU PERCHE  

• FILIERE : REEDUCATEUR 

• METIER : ERGOTHERAPEUTE 

• COEFFICIENT DE REFERENCE : 487 points 

• NIVEAU DE RECRUTEMENT : Bac+3 

• TEMPS DE TRAVAIL : 151h 67 / 1 ETP 

• SALAIRE : à négocier, en fonction de l’expérience  

 

Si vous êtes intéressé par l’un de ces postes, nous vous prions de bien vouloir adresser votre CV et 

votre lettre de motivation à Monsieur VERRIER Vincent, Directeur Général de la Fondation Texier 

Gallas aux adresses suivantes : 

directiongenerale@texiergallas.org  // ressourceshumaines@texiergallas.org 

 

N’hésitez pas à contacter le service des Ressources Humaines de la Fondation pour poser vos 

questions au 02 37 28 36 34.  
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